
О моём 
прадедушке

С той страшной войны мой 
прадедушка Владимир Алексее‑
вич Болюбащенко вернулся жи‑
вым. Он родился в  городе Баку 
в 1924  году. Ему шёл 17  год, он 
только окончил школу и  сра‑
зу  — добровольцем на  фронт. 
Прадедушка был направлен 
в  парашютно‑десантную брига‑
ду на Северо‑Кавказский фронт. 
По  его воспоминаниям, начало 
войны было самым тяжёлым. Фа‑

шисты наступали по всем фрон‑
там, стремительно друг за  дру‑
гом захватывали города: Минск, 
Киев, Одессу, Севастополь, Крым 
и продолжали уверенно двигать‑
ся к Москве. Красная армия вы‑
нуждена была отступать.

Дойдя но Новороссийска, Ма‑
лой Земли фашисты столкнулись 
с мощным сопротивлением. Туда 
была переброшена большая часть 
наших войск. Отступать было 
некуда: с одной стороны — горы, 
с другой — море. Из воздушного 
десанта прадедушку перевели 
в  морской, так как надо было 

держать оборону с  моря. Крей‑
сер «Красный Крым» стал базой 
для переброски десанта. В этих 
боях он был дважды ранен и по‑
пал в госпиталь.

Трудовая честь Златмаш
info@zlatmash.ruinfo@zlatmash.ru

наша миссия:
 � Производить лучшие образцы военной и 
гражданской продукции для обеспече-
ния безопасности страны, способствую-
щие прогрессу во благо человека.

наши цели:
 � Стать одним из лучших предприятий 
ракетно-космической промышленности.

 � Áыть в числе 10 крупнейших предприя-
тий Челябинской области.

 �

 � Развивая предприятие, развивать со-
циальное партнерство, способствовать 
развитию города, региона, России.

 � Соответствовать самым высоким требова-
ниям к качеству выпускаемой продукции, к 
охране труда, здоровья и окружающей среды.
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 Уважаемые заводчане! 
Дорогие ветераны!

Сердечно поздравляем вас 
с Днем Великой Победы!

Этот поистине всенародный праздник занимает 
особое место в истории нашего государства, 

в сердцах всех поколений граждан России. В нём 
воедино слились чувства гордости и радости, 
скорбь и неутихающая боль утрат. Память 

о тех героических годах, о беспримерном 
подвиге участников Великой Отечественной 
и тружеников тыла всегда будет объединять 

нас, служить источником нравственной 
силы и патриотизма. Желаем вам крепкого 

здоровья, мира, добра, счастья и благополучия!

Генеральный директор  С. А. Лемешевский 

Председатель профкома  П.Д Ртищев 

Вести с итогового
О выполнении финансового плана по поступлению денежных средств на 

итоговом совещании сообщил главный экономист А. В. Лобанов. План по 
поступлению денежных средств за март выполнен на 86% (по гражданской 
продукции – 59 %, по оборонной продукции – 92%, энергетике – 101%). 

Выполнение объёмов производства составило 76, 4 % (по гражданской 
продукции – 85%, оборонной – 66,6, энергетике – 114%, прочие посту‑
пления – 89%).

Рост заработной платы по‑прежнему опережает рост объёмов произ‑
водства. По сравнению с тем же периодом прошлого года зарплата увели‑
чилась на 9,7%. Средняя заработная плата за март составила 21346 рублей.

Директор по продажам плит Г. Л. Аблина доложила о выполнении плана 
по реализации гражданской продукции. В марте реализация составила 
99%. (плита – 98,12%, радиаторы – 95,9%, оружие – 100%, гидроманипу‑
ляторы – 95%).

Заместитель генерального директора по энергетическим вопросам А. И. 
Деркач в своём докладе отметил, что реализация электроэнергии за март 
составила 101%. По внешним потребителям выполнение составило 101,4%. 
Для собственных нужд – 99,5%. Производство электроэнергии за март – 
99,8%. 

– В этом году мы закончили первый квартал лучше, чем в прошлом, 
– прокомментировал результаты за март генеральный директор Сергей 
Лемешевский. – Это касается, прежде всего, оборонной тематики. Мы 
нарастили объёмы, на сегодняшний день у предприятия очень большой 
портфель заказов. Есть перспективы, и сегодня необходимо наращивать 
темпы. Есть проблемы в части реализации гражданской продукции, но 
всё в пределах допустимого. В апреле‑мае ситуация должна выровняться.

В Москве прошёл Центральный пленум профсоюзов работников общего 
машиностроения – об этом рассказал на итоговом совещании заместитель 
председателя профкома И. В. Ющенко, который также принял в нём уча‑
стие. Участники пленума обсудили основные направления дальнейшего 
укрепления профсоюзов в состоянии перспективы развития в современных 
условиях. 

От «Красного Крыма» до Праги

(Окончание на 2-й стр.)

СКОРО ПРАЗДНИК. Каждый раз накануне 9  мая Владимир Болюбащенко снова и  снова примеряет 
парадную форму.

«КРАСНЫЙ КРЫМ». Крейсеру было присвоено почётное звание «гвардейский».
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Сотрудники отдела 
сбыта ОАО «Златмаш» 
приняли участие в  XX 
Международной строи-

тельной и  интерьер-
ной выставке «MosBuild 
2014» (г. Москва).

MosBuild  — крупней‑

шая в  Европе ежегодная 
строительная и  инте‑
рьерная выставка. В  этом 
году она состояла из  трех 
масштабных тематиче‑
ских разделов: Building & 
Interiors/Строительство. Ин‑
терьер; Fenestration/Окна. 

Фасады. Ворота. Автома‑
тика; Cersanex/Керамика. 
Камень. Сантехника. ОАО 
«Златмаш» презентовало 
алюминиевые радиаторы 
водяного отопления «Тер‑
мал» и новое направление 
«Златпроф: алюминиевый 
профиль».

Алюминиевые экстру‑
зионные радиаторы водя‑
ного отопления «Термал» 
производят на предприя‑
тии с июня 2008 года. Бла‑
годаря высокому качеству 
и  универсальности, этот 
вид продукции быстро 
занял прочные позиции 
на  рынке, а  ОАО «Злат‑
маш» в  2013  году вошёл 
в шестёрку крупных про‑
изводителей Российской 
Федерации.

В этом году 21  марта 
в ОАО «Златмаш» состоя‑
лось официальное откры‑
тие нового производства 
по выпуску алюминиевого 
экструзионного профиля 
под брендом «Златпроф» 

на  базе оборудования ве‑
дущих мировых произво‑
дителей. Его реализация 
позволит предприятию 
обеспечить алюминиевым 
профилем собственное 
производство радиаторов 
«Термал».

Миссия направления 
«Златпроф» — производить 
современный алюминиевый 
профиль, соответствую‑
щий последним мировым 
научно‑техническим до‑
стижениям, позволяющий 
повысить экономическую 
эффективность бизнеса 
клиентов ОАО «Златмаш». 
Высокие технологии и тра‑
диции предприятия обо‑
ронной отрасли являют‑
ся гарантом надёжности 
и  неизменного качества 
выпускаемой продукции.

Во время работы на  вы‑
ставке «MosBuild 2014» 
были проведены деловые 
переговоры по  представ‑
ленным направлениям 
деятельности и  приняты 
в проработку заказы на из‑
готовление алюминиевого 
профиля.

«Bishkek Build-2014»
Специалисты отде-

ла №  218  приняли уча-

стие в  Международной 
строительной выстав-
ке «BishkekBuild-2014» 
(Кыргызстан, г.  Бишкек) 
по  направлениям: быто-
вые плиты «Мечта», ра-
диаторы отопления «Тер-
мал», водонагреватели 
«Himans», алюминиевый 
профиль «Златпроф».

Продукция нашего пред‑
приятия вызвала большой 
интерес как у представите‑
лей строительной индустрии 
Кыргызской Республики, 
так и у индивидуальных за‑
стройщиков.

В рамках организованно‑
го дилером семинара пред‑
ставители ОАО «Златмаш» 
провели «круглый стол» 
со  специалистами по  про‑
ектированию, монтажу 
и эксплуатации систем ото‑
пления по  техническим 
и  коммерческим вопро‑
сам применения радиато‑
ров «Термал». Презента‑
ция собрала широкий круг 
участников, прошла в духе 
активного общения и  за‑
вершилась взаимными дого‑
ворённостями по развитию 
отношений.

Будь в курсе

Основные направления развития ОАО «Златмаш» для достижения поставленных целей
 � По существующим направлениям дея-
тельности предприятия увеличить объ-
емы реализации продукции в 2,5 раза.

 � Повысить производительность труда 
не менее, чем в 2 раза за счет внедре-
ния современных технологий и методов 
управления.

 � Внедрить управление по направлениям 
деятельности с организацией бюджетно-
го планирования и управленческого учета 
фактических затрат.

Основные направления развития ОАО «Златмаш» для достижения поставленных целей
 � Постоянный мониторинг и анализ от-
раслевых, территориальных и мировых 
рынков.

 � Разработка амбициозных задач по соз-
данию и продвижению конкурентоспо-
собной продукции предприятия, укре-
пление позиций предприятия на рынках.

 � Разработка и реализация перспективно-
го проекта, обеспечивающего развитие 
предприятия на период 2013—2025 гг.

От «Красного Крыма» до Праги
(Окончание.  

Начало на 1-й стр.)

После он продолжил 
службу уже в  воздушном 
десанте. Войска шли по на‑
правлению от Чёрного моря 
к Западной Украине. Осво‑
бождал от фашистов Ивано‑
Франковск, Ровно,  Львов 
и дальше — Через Австрию, 
Чехословакию. О  Победе 
мой прадедушка узнает 
только в госпитале.

Об этом событии он и се‑
годня говорит со  слезами: 
радость всех была без‑
мерна, стреляли изо всех 
орудий, громыхали пушки, 
кричали: «Победа!». Слё‑
зы, улыбки, радость, тепло. 
Было раннее утро, вставало 
солнце, и все верили, что это 
начало новой жизни. Этот 
миг стал самым счастливым. 
До сих пор День Победы — 
это самый важный праздник 
в жизни моего прадедушки 
и всей нашей семьи. А для 
меня этот день особенный. 
Я так горжусь прадедушкой, 
когда вижу его на  празд‑
ничном параде в  орденах 
и наградах, когда иду с ним 

за руку, с человеком, кото‑
рый защищал нашу Родину, 
с  ПОБЕДИТЕЛЕМ! Я  хочу 
сказать всем ветеранам той 
ужасной войны огромное 
спасибо за то, что мы живём 
и радуемся жизни. Как тра‑
гично было то время, сколь‑
ко слёз и горя, боли и отчая‑
нья. «Но ни один из солдат 
не терял надежду», — гово‑
рит мне прадедушка. Мой 
прадедушка защищал нашу 
Родину, а  значит, и  меня. 
Я  очень люблю его и  гор‑
жусь им.

Анастасия БАГИНА.

В свои почти 
90 лет

он по‑прежнему бодр, кре‑
пок и молод душой. Влади‑
мир Алексеевич Болюба‑
щенко, сержант второй гвар‑
дейской ордена Суворова 
воздушно‑десантной Про‑
скуровской дивизии, он же 
старшина второй статьи 
крейсера «Красный Крым». 
Каждый раз накануне 9 мая 
он снова и снова примеряет 
парадную форму. На пиджа‑

ке — боевые награды, среди 
которых есть орден Отече‑
ственной войны 1 степени, 
медали «За  оборону Кав‑
каза», «За боевые заслуги», 
«За победу над Германией». 
Но  особенно дороги вете‑
рану многочисленные мор‑
ские медали.

— До сих пор я  спраши‑
ваю себя, — шутит Владимир 
Алексеевич, — моряк я  или 
всё‑таки десантник? Навер‑
ное, всё‑таки моряк. Когда 
молодой был, казалось, что 
всё по плечу!

О том, как уроженец Баку 
после войны попал на Урал, 
Владимир Алексеевич рас‑
сказывает с грустью. Война 
у  многих в  то  время отня‑
ла самое дорогое. Решил 
на родину не возвращаться, 
поехал в Челябинск к даль‑
ним родственникам и  уже 
там понял: надо учиться. 
Без профессии в  мирной 
жизни никуда. Окончил 
индустриальный техникум 
им.  П. П. Аносова в  Златоу‑
сте. Там  же познакомился 
со своей суженой — Ниной, 
да так и  остался навсегда 
в уральском городке.

Прошедший фронтовые 
дороги, бои, потери Влади‑
мир научился ценить мир‑
ную жизнь. После войны 
работал в конструкторском 
отделе на  Златоустовском 
машиностроительном заво‑
де. С тех пор многое поме‑
нялось, уже нет Советского 
Союза, того великого брат‑
ства народов. Волнуется 
ветеран. Однажды пришло 
к  нему письмо с  Западной 
Украины. Школьники про‑
сили поделиться воспоми‑
наниями, прислать фотогра‑
фии, документы для музея 
Боевой Славы. Что сталось 
с  этим музеем теперь, ког‑
да на Украине хозяйничают 
бандеровцы? Волнуется 
ветеран и  за  свой завод, 
где проработал без малого 
25 лет.

— Вспоминая о  минув‑
шей войне 1941—45  годов, 
испытываю двоякое чув‑
ство, — говорит сегодня, 
накануне 69  годовщины 
Великой Победы, Влади‑
мир Алексеевич. — Ухо‑
дит время, а вместе с ним, 
к сожалению, уходят и мои 
боевые друзья, которые от‑

стояли нашу страну. О войне 
нынешнее поколение знает 
только по фильмам, в книгах 
и учебниках тоже мало что 
можно понять. Истинную 
цену Победы знают только 
те, кто сам прошёл через 
огненные годы, испытал 
все тяготы и  ужас войны. 
Многих из них уже нет, они 
никогда не  услышат слов 
благодарности. Уходя в по‑
следнюю атаку, они уходили 
в бессмертие.

Прошли десятилетия, 
но каждую весну мы достой‑
но отмечаем День Победы, 
чтим память погибших 
друзей, родных и близких. 
Хочется пожелать нашей 
молодёжи мирного неба, 
чтобы не  знали, что такое 
война, а  занимались нау‑
кой, спортом, растили здо‑
ровое молодое поколение. 
В  народе говорят: «Никто 
не  забыт, ничто не  забы‑
то». Поэтому прошу: после 
ухода последнего из нашей 
старой гвардии ветеранов 
сохраните память о тех со‑
бытиях в своих сердцах на‑
вечно.

Татьяна ШАГЕЕВА.

«MosBuild 2014»

В праздничных меро-
приятиях, которые прой-
дут 9  мая на  площади 
Революции в  Челябин-

ске, будет участвовать 
техника, сделанная зла-
тоустовскими машино-
строителями.

Соответствующая просьба 
и приглашение от руковод‑
ства области были направ‑
лены в адрес генерального 
директора предприятия 
Сергея Лемешевского. Было 
принято решение выделить 
для участия в майском пара‑
де автомобильную технику. 

В очередной раз от наше‑
го предприятия в  показе 
техники примет участие 
транспортно‑заряжающая 
машина с макетом воору‑
жения на базе автомобиля 
«Урал».

Уже сейчас идёт подго‑
товка к предстоящему тор‑
жеству. Техника должна 
быть в идеальном состоя‑
нии. И особая ответствен‑
ность в этом деле ложится 
на работников цеха № 41.

— Участие нашей техни‑
ки в параде — это, прежде 
всего, дань памяти подви‑
гу дедов и прадедов, кото‑
рые сражались на фронтах 
Великой Отечественной 
и  ковали победу в  тылу. 

Без них не было бы и нас, — 
отметил и. о. начальника 
цеха №  41  Александр Ка‑
зарезов.

Для нашего предприятия 
участие в параде 9 мая ста‑
ло доброй традицией. Для 
Александра Константино‑
вича, который был назна‑
чен на  должность 1  апре‑
ля, нынешний парад стал 
своеобразным экзаменом 
на профессионализм.

— Работать будем в преж‑
нем режиме, выполнять все 
поставленные перед нами 
задачи. Тем более, что 
по теме ТЗМ у нас есть за‑
казы с исполнением до ноя‑
бря 2015 года. Заказы есть, 
и  они будут, и  мы с  ними 
справимся.

Настроен на  серьёзную 
работу и  трудовой коллек‑
тив, который понимает всё 
серьёзность предстоящей 
работы.

— У нас сплочённый кол‑
лектив, и  это залог успе‑
ха, — продолжает токарь‑

расточник 5‑го разряда 
Евгений Попов. — Работа 
у  меня интересная. Осо‑
бенно нравится то, что 
она затрагивает несколь‑
ко профессий: я  и  токарь, 
и  фрезеровщик, и  расточ‑
ник. Выпускаем как граж‑
данскую, так и  военную 
продукцию. Конечно, раз‑
личия существуют: жёстче 
допуска, приёмка изделий 
для ОПК. Уверен, что мы 
выполним поставленные 
задачи.

И в  правоте этих слов 
не  приходится сомневать‑
ся. Жёстким требованиям, 
выдвигаемым для специз‑
делий военным предста‑
вительством, продукция 
наших заводчан соответ‑
ствовала всегда. Особую 
гордость вызывает то, что 
продукция поставляется 
не  только для нужд Рос‑
сийской армии, но и на экс‑
портный рынок.

Сергей ЕЖОВ.

В строю — ТЗМ

Назначения
В связи с созданием конструкторского отдела обо-

ронной продукции № 232 в соответствии с приказом 
генерального директора от 06.03.2014 № 256 «О ре-
структуризации»,
начальником отдела № 232 – заместителем главного кон‑
структора по оборонной продукции с 01.04.2014 назначен 
Владимир Иванович Чернышов.

Лучшему – 30000 
На нашем предприятии утверждено Положение о 

проведении конкурса «Лучший наставник ОАО «Злат-
маш».

Согласно Положению, в конкурсе имеют право принимать 
участие работники ОАО «Златмаш», достигшие высоких ре‑
зультатов в своей профессиональной деятельности и в деле 
бучения и воспитания молодёжи.

Конкурс проводится в трёх номинациях: лучший настав‑
ник молодых рабочих основного производства, вспомо‑
гательного производства и лучший наставник молодых 
специалистов.

Победителей конкурса в каждой номинации наградят 
Почётными дипломами и денежными премиями в размере 
30 тысяч рублей.

Благодарность
В адрес генерального директора ОАО «Златмаш» 

пришло письмо от председателя Профсоюза работ-
ников общего машиностроения РФ Ю. С. Спиченка.

Уважаемый Сергей Антонович!
Центральный комитет Профсоюза работников общего ма‑

шиностроения РФ благодарит Вас за тесное сотрудничество 
и систему развитых партнёрских отношений с профсоюз‑
ным комитетом первичной профсоюзной организации в 
решении социально‑трудовых вопросов и эффективной 
защите экономических интересов работников организации.

Установившиеся в организации отношения, в которых 
объективно заинтересованы все стороны социального пар‑
тнёрства, позволяют заключать содержательные коллектив‑
ные договоры и успешно реализовывать их обязательства, 
что способствует успешному развитию организации по всем 
направлениям производственной и социально‑трудовой 
деятельности, сохранению стабильности в работе всего 
коллектива, поддержанию высокого уровня профсоюзного 
членства среди работающих.

Выражаем искреннюю надежду на дальнейшее плодот‑
ворное сотрудничество Ваших сторон социального пар‑
тнёрства, направленное на успешное решение стоящих 
перед организацией ответственных задач, на дальнейшее 
улучшение достигнутых результатов совместной работы.

На страже 365 лет! 
30 апреля свой профессиональный праздник отме-

чает пожарная охрана России. 
30 апреля 1649 года царь Алексей Михайлович Романов 

подписал Указ о создании первой российской противопо‑
жарной службы: «Наказ о Градском благочинии», устано‑
вивший строгий порядок при тушении пожаров в Москве. 
В документе были заложены основы профессиональной 
пожарной охраны, введено постоянное дежурство, а по‑
жарным дозорам было предоставлено право наказывать 
жителей столицы за нарушения правил обращения с огнём.

Сегодня Государственная противопожарная служба 
(ГПС) – это мощная оперативная служба в составе МЧС 
Росси, обладающая квалифицированными кадрами, совре‑
менной техникой, имеющая развитые научную и учебную 
базы. Подразделения ГПС ежегодно совершают около двух 
миллионов выездов (пожары, загорания, ДТП, техноген‑
ные аварии и другие чрезвычайные происшествия). По 
статистике в 2013 году произошло 153 тыс. 208 пожаров 
(в среднем 419 пожаров в день), на которых погибло 10 тыс. 
560 человек, получило травмы 11 тыс. 101 человек. Прямой 
материальный ущерб от пожаров составил 13.732.395 тыс. 
руб. В День пожарной охраны пожелаем нашим огнебор‑
цам «сухих рукавов», здоровья, семейного благополучия 
и чистого неба над головой. 

Отделение ГПН и ГПП СПЧ-4 Специального 
управления ФПС № 29 МЧС России.

Готовим кадры
С 16  апреля утверждена и  введена в  действие 

комплексная программа работы с  молодёжью 
на 2014—2016 гг.

Комплексная программа работы с молодёжью разрабо‑
тана с целью повышения эффективности участия молодых 
работников в  развитии предприятия, решения проблем 
с привлечением и закреплением молодёжи, а также вне‑
дрения механизмов её социальной защищённости.

Программа предусматривает несколько направлений: 
профоринетационное; образовательно‑профессиональное; 
закрепление молодёжи на  предприятии, формирование 
перспективного кадрового резерва на вышестоящие долж‑
ности, обеспечение социальной защиты и преемственности 
кадров; внедрение системы материального стимулирова‑
ния молодых кадров на предприятии; внедрение системы 
морального поощрения молодёжи; развитие движения 
наставничества; патриотическое направление, культурно‑
массовое и спортивно‑оздоровительное.

специалисты ОАО «Кон‑
структорское бюро специ‑
ального машиностроения» 
(г. Санкт‑Петербург) с пред‑
ложением об изготовлении 
сразу трёх наименований 
ОПУ. После нескольких со‑
вещаний, проведённых в 
«КБСМ» и на производ‑
ственных площадках ОАО 
«Златмаш», началось изго‑
товление первых трёх об‑
разцов.

Как отмечает заме‑
ститель генерального 
директора‑главный кон‑
структор по оборонной 
продукции Валентин Но‑
сов, ОПУ для предприятия 
– это важный экзамен. Эк‑
замен для конструкторов, 
технологов, рабочих и обо‑
рудования, на котором они 
работают.

– Работы проводились 
в первую очередь как 

опытно‑конструкторские, – 
продолжает Валентин Дми‑
триевич. – Это новая работа 
не только для нас, но и для 
разработчиков. 

Учитывая объём работ, 
габариты изделий и требо‑
вания к точности их изго‑
товления, первые образцы 
появились спустя три года 
после начала работ. На се‑
годняшний день два ОПУ 
для телескопов смонтиро‑
ваны на «Алтайском оптико‑
лазерном центре имени Г. С. 
Титова». Они уже опробова‑
ны и показали высокие тех‑
нические характеристики, 
подтвердившие заводские 
испытания. По этим изде‑
лиям завод получил новые 
заказы, которые обеспечили 
производство загрузкой до 
2016 года.

Одновременно началась 
работа над вторым поко‑

лением подвижных ОПУ. 
Специфика данного изде‑
лия заключается в том, что 
платформа перевозится 
на собственной колёсной 
базе, которая по прибытию 
на место отстёгивается. В 
отличие от других у данной 
модификации более слож‑
ная конструкция основания. 

Основной заказчик – ОАО 
«Научно‑производственная 
корпорация «Системы пре‑
цизионного приборострое‑
ния» (ОАО «НПК «СПП» г. 
Москва) – остался доволен 
и сделал нашему заводу до‑
полнительный заказ: при‑
слал на доработку опорно‑
поворотное устройство 
первого поколения, кото‑
рое в своё время было из‑
готовлено на другом пред‑
приятии и имело некоторые 
недостатки по сравнению с 
нашими ОПУ. И с этой зада‑
чей Златоустовские маши‑
ностроители справились 
успешно. 

Третья модификация, ко‑

рабельная, установлена на 
научно‑исследовательском 
судне «Маршал Крылов». 
Это самая, пожалуй, «ми‑
ниатюрная» по габаритам 
ОПУ. Чтобы ликвидировать 
влияние качки на работу 
телескопа, её оснастили 
мощной системой стабили‑
зации в прямом смысле на 
космическом уровне! 

Отличие есть и в целях 
наблюдения: с помощью 
корабельного специалисты 
следят за космическими 
аппаратами, которые лета‑
ют в космосе, возвращают‑
ся на Землю, например, с 
космонавтами или ценной 
аппаратурой. Два других 
предназначены для наблю‑
дения за околоземным про‑
странством. С их помощью 
осуществляется контроль 
за искусственными и есте‑
ственными (включая косми‑
ческий мусор) объектами в 
ближнем космосе.

Сергей ЕЖОВ.

12 апреля весь мир от-
метил годовщину перво-
го полёта человека в 
космос. Можно долго рас-
суждать о значении этого 
события, о том, сколько 
сил было потрачено на 
то, чтобы Юрий Гагарин 
сказал своё знаменитое 
«Поехали!»... Но жизнь 
не стоит на месте, и на 
смену старым техноло-
гиям приходят новые, к 
которым наш завод име-
ет непосредственное от-
ношение.

Уже четыре года, как наше 
предприятие ведёт рабо‑
ты по созданию опорно‑
поворотных устройств 
(ОПУ) для телескопов. В 
2010 году к руководству 
предприятия обратились 

РАБОТАЕТ ОТЛИЧНО! Третья модификация ОПУ, корабельная, установлена на научно-исследовательском судне «Маршал Крылов».

Космос. Взгляд с Земли

Пришёл на помощь

Главный специалист-
руководитель группы 
отдела по  работе с  обо-
ронным заказом Вале-
рий Денисов удостоен 
медали за  спасение лю-
дей на воде при обстоя-
тельствах, сопряженных 
с риском для жизни. Указ 
о награждении Денисова 
медалью «За  спасение 
погибавших» подписал 
Президент Российской 
Федерации Владимир 
Путин.

Напомним: произошло 
всё на озере Песчаное. От‑
дыхавшие на  берегу отец 
и сын решили нарвать кув‑
шинок. Длинные и крепкие 
стебли растения запутались 
в  ногах, чем лишили муж‑
чину способности свобод‑
но двигаться и  оставаться 

на  поверхности. Тонущего 
заметил златоустовец Ва‑
лерий Денисов. Он подплыл 
к теряющему сознание муж‑
чине и вытащил его из воды. 
Тем временем подоспевшая 

на  помощь дочь Валерия 
Ольга помогла выбраться 
из воды сыну едва не погиб‑
шего пловца. Потерпевших 
благополучно доставили 
на берег и оказали им пер‑
вую медицинскую помощь.

Под таким названи-
ем вышел альбом, по-
свящённый труженикам 
тыла, людям, которые 
работали на нашем заво-
де в годы Великой Отече-
ственной войны. Созда-
ние альбома приурочили 
к  двум знаменательным 
датам — 70-летию Вели-
кой Победы, которую мы 
будем праздновать в бу-
дущем году, и  75-летию 
Златоустовского маши-
ностроительного завода.

Инициатором создания 
альбома стал Совет ветера‑
нов завода. В  альбоме со‑
браны уникальные материа‑
лы  — живые воспоминания 
тружеников тыла, которые 
были непосредственными 
участниками событий, проис‑
ходивших на заводе, в горо‑
де и стране в грозные соро‑
ковые. Здесь и  масштабные 

события — как эвакуировали 
заводы на Урал с захвачен‑
ных врагом территорий, как 
радовались каждой победе 
на  фронте, и  обыденные  — 
комсомольские бригады 
и  трудовые будни. Труже‑
ники тыла вспоминают, как 
подставляли табуреты, чтобы 
достать до станка, ведь были 
они ещё тогда подростками, 
как умудрялись не  только 
работать, но  и  жить, радо‑
ваться, участвовать в  само‑
деятельности…

Собирать материал для 
альбома начали ещё в про‑
шлом году. За  это время 
была проделана большая 
работа. Помимо воспомина‑
ний альбом включил в себя 
архивные снимки завода 
в  годы войны (всего около 
40) и  снимки из  семейных 
архивов, а также материалы 
из фондов заводского музея.

— Создавать альбом было 
очень трудно, необходимо 

было встретиться с каждым 
ветераном, поговорить. Ин‑
формацию собирали по кру‑
пицам, ведь те, кому в то вре‑
мя было по 14 –16 лет, сегодня 
уже в возрасте, — рассказы‑
вает заместитель председа‑
теля Совета ветеранов Ва‑
лентина Дьяченко. — Но  мы 
надеемся, что наша нынеш‑
няя работа откликнется ста‑
рицей. Будущие поколения 
должны знать героев войны: 
и  тех, кто воевал на  полях 
сражений, и  тех, кто ковал 
победу в тылу.

Теперь любой желающий 
сможет ознакомиться с уни‑
кальными материалами. 
Альбом «Юность, опалённая 
войной» находится в Совете 
ветеранов. В планах — пред‑
ставить созданный альбом 
на городской конкурс вете‑
ранских организаций.

Татьяна ШАГЕЕВА.

«Юность, опалённая войной»

Уважаемые клиенты Управления Пенсионного фонда РФ!
В настоящее время в Управлении ПФР в городе Златоусте организовано консультиро‑

вание в режиме онлайн (в течение рабочего дня с 8‑00 до 17‑00). Для получения ответов 
на вопросы, а также какой‑либо справочной информации следует отправить электронное 
письмо на адрес on‑line16@084.pfr.ruОтветы на вопросы будут направлены вам в рабочие 
дни Управления ПФР (понедельник — четверг с 8‑00 до 17‑00, в пятницу с 8‑00 до 15‑45).
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Подведены итоги 
творческого конкурса 
на лучшую песню о Зла-
тоустовском машино-
строительном заводе. 
Награждение победите-
лей и  призёров прошло 
во Дворце Победы.

Конкурс «Песня о заводе» 
был приурочен к  75‑летию 
со  дня основания пред‑
приятия. В  нём приняли 
участие не  только работ‑
ники нашего предприятия, 
но  и  других предприятий 
города, а  также ветераны, 
студенты, школьники. Всего 

на суд жюри было представ‑
лено 20 произведений.

Жюри оценивало не толь‑
ко содержание текста, 
но и музыкальное сопрово‑
ждение. Главное условие — 
произведение должно было 
быть авторским, нигде ра‑
нее не  опубликованным 

и не исполнявшимся.
После подведения ито‑

гов конкурса авторов сти‑
хов и  музыки пригласили 
во  Дворец Победы, где 
в  торжественной обста‑
новке прошла церемония 
награждения. Генераль‑
ный директор ОАО «Злат‑
маш» Сергей Лемешевский 
и председатель профсоюз‑
ного комитета завода Пётр 
Ртищев вручили победите‑
лям награды.

1‑ое  место присуждено 
руководителю студии ДК 
«Победа» Любови Фёдоро‑
вой и директору ООО «Ки‑
ноклуб «Зеркало» Ирине 
Ликинской. Второе место 
завоевал семейный дуэт — 
Андрей Белкин, директор 
ПСК 299, и  его дочь Ели‑
завета Белкина, учащаяся 
школы №  10. 3‑е место  — 
Дмитрий Сергеев, замести‑
тель начальника СПЧ №  4. 
Согласно условиям конкур‑
са, победители и  призёры 
получили соответственно 
50, 20  и  10  тысяч рублей. 
Остальные участники так‑
же получили в  качестве 
поощрительного приза де‑
нежное вознаграждение.

Песни, которые были при‑
знаны лучшими, заводчане 
смогут скоро услышать. 
Они прозвучат по  корпо‑
ративному радио, а  также 
на юбилейных торжествах, 
посвящённых 75‑летию 
предприятия.

Татьяна ШАГЕЕВА.

С 50‑летием:
Г. М. Мингазову — ведущего инженера отдела № 200 
Е. В. Кожевникову — начальника бюро отдела № 206.

С Днём рождения:
О. В. Ющенко — главного бухгалтера-начальника отдела 
№ 204 
В. И. Левина — начальника отдела № 298 
П. Д. Ртищева — председателя профкома 
А. М. Ситченкова — б/начальника цеха № 13.
И. П. Мельникова — б/начальника цеха № 6 
А. П. Дашкина — заместителя начальника цеха № 19 
О. Н. Жмаеву — заведующую музеем 
Е. Г. Тихомирову — зам. главного бухгалтера 
И. В. Тардакову — директора магазина «Мечта» 
Т. Р. Гарипова — заместителя начальника цеха № 4 
А. Г. Кондрашова  — заместителя начальника объекта 
по производству.

С 10‑летием непрерывной трудовой деятельности:
Э. М. Фахретдинову  — инженера по  подготовке произ-
водства цеха № 4 
А. Г. Летанину — бухгалтера отдела № 206.

С 15‑летием непрерывной трудовой деятельности:
С. А. Трушкину — начальника бюро № 268.

С 30‑летием непрерывной трудовой деятельности:
В. Д. Носова — заместителя генерального директора — 
главного конструктора по оборонной продукции 
А. В. Грачёва — фрезеровщика цеха № 10 
О. Б. Раеву — техника отдела № 293 

Даты: 28  апреля  — Всемирный день охраны труда, 
30 апреля — День пожарной охраны.

От всей души 
пОздравляем!
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Наши победы

За песню — приз!

ЗА ЛУЧШУЮ ПЕСНЮ. Победителям вручили награды.
В центре — Ирина Ликинская и Любовь Фёдорова.

Твои люди, завод!

Незаменимых людей нет, но…
История завода  — это 

в  первую очередь исто-
рия его людей. Сегодня 
рассказ об одном из них.

В июне 1974  года после 
службы в  ракетных 
войсках с  дипломом 
т ех  ни  ка‑ме  ха  ника , 
полученным ещё 
до армии в техникуме 
им. П. П. Аносова, при‑
шёл работать на  ма‑
шиностроительный за‑
вод Анатолий Ветош‑
кин. Начал трудиться 
в цехе № 25 мастером, 
воплотив в  жизнь за‑
ветную мечту своего 
детства  — мастером 
на  заводе был его 
отец.

Анатолий Павло‑
вич Ветошкин про‑
шёл путь от  мастера 
до  начальника пла‑
ново‑дис пет чер ско го 
бюро цеха №  25. По‑
сле реорганизации 
трудился в цехе № 73. 
В  1999  году снова 

вернулся в  цех №  25  на‑
чальником ПДБ. Анатолий 
Павлович участвовал в ра‑
боте на  всех этапах отра‑
ботки специзделий, начиная 
от  макетов до  выхода их 

в серийное производство.
В 2003  году Анатолий 

Павлович Ветошкин пере‑
шёл работать в  цех №  69. 
Сборка серийного изде‑
лия  — процесс отрабо‑

танный, но  часто 
возникают непред‑
виденные обстоя‑
тельства, требую‑
щие нестандартного 
и быстрого решения. 
Грамотный и  знаю‑
щий специалист 
Анатолий Павлович 
умеет убедить в сво‑
ей правоте не  толь‑
ко подчинённых, 
но  и  вышестоящее 
руководство. С  его 
мнением считаются 
специалисты управ‑
ления технического 
контроля, предста‑
вители заказчика, 
конструкторы ГРЦ 
им. Макеева.

Анатолий Пав‑
лович энергичный, 
много успевающий, 
быстро во  всё вни‑

кающий специалист. Его 
практически невозможно 
застать на  рабочем месте 
в кабинете. Он всегда в гуще 
событий, происходящих 
в цехе. В 2010 году была по‑
ставлена задача по сборке 
нового оборонного зака‑
за  — опорно‑поворотного 
устройства для телескопа. 
Коллектив цеха под руко‑
водством А. П. Ветошкина 
с  честью справился с  этим 
заданием.

Отдав 40 лет труда на бла‑
го процветания родного 
предприятия, Анатолий 
Павлович решил уйти в этом 
году на заслуженный отдых. 
Конечно, понимаем — неза‑
менимых людей нет, но мы 
очень сожалеем о  том, что 
уходит руководитель и спе‑
циалист такого высокого 
класса да и просто хороший 
человек.

По поручению коллектива 
Елена НАУМОВА,  

инженер-элетроник 
цеха № 69.

Нынешняя запоздавшая 
весна не  спешит прине-
сти затоустовцам тёплые 
деньки, а во Дворце По-
беды уже давно наступи-
ла горячая пора. В марте 
и апреле здесь засверкал 
каледойскоп удивитель-
ных событий, которые 
порадовали заводчан, 
творческие коллективы 
ДК и, конечно, зрителей.

Так образцовый коллек‑
тив студии народного тан‑
ца «Аюшка» стал дипло‑

мантом  IX Всероссийского 
фестиваля народного танца 
«Уральский перепляс». Он 
прошёл в  марте в  Миассе. 
В  фестивале приняли уча‑
стие 20 коллективов из гор‑
нозаводской зоны. В  этот 
раз отличились танцоры 
старшей группы Златоустов‑
ского студии «Аюшка».

— Это несомненный успех 
нашего коллектива, — с гор‑
достью заявляет руководи‑
тель ансамбля Эльза Гайнул‑
лина.

Коллектив Дворца По‑
беды постоянно нахо‑

дится в  поиске новых 
форм работы. Сегодня 
ветеранов‑заводчан, лю‑
дей старшего поколения 
Дворец Победы приглаша‑
ет на танцевальные вечера 
с романтическим названием 
««Случайный вальс».

Надо сказать, что на‑
звание «Случайный вальс» 
совсем неслучайно. Танце‑
вальная программа откры‑
вается и завершается валь‑
сом под песню с одноимён‑
ным названием на  слова 
Е. Долматовского и музыку 
М. Фрадкина.

«… Я услышал 
мелодию вальса
И сюда заглянул на часок».

Первый вечер уже про‑
шёл третьего апреля. В бу‑
дущем приглашаются все 
желающие потанцевать, по‑
общаться, встретить друзей 
и обрести новых, сбросить 
груз лет и домашних забот. 
Ведь танец дарит особую 
радость, хорошее настрое‑
ние и  возможность долго 
оставаться в  хорошей фи‑
зической форме. Органи‑
заторы уверяют: будет ин‑
тересно! Ещё интереснее 

будет, если на «Случайный 
вальс» заглянет как можно 
больше желающих отдо‑
хнуть и повеселиться. При‑
глашайте на  вечер своих 
друзей и знакомых, прихо‑
дите сами!

Ко Дню космонавтики 
во Дворце Победы прошла 
шоу‑программа «На  краю 
Вселенной». Это авторская 
разработка культорганиза‑
тора ДК Надежды Синицы‑
ной в  постановке руково‑
дителя ансамбля «Аюшка» 
Эльзы Гайнуллиной. Нео‑
бычное шоу‑«путешествие 

по  планетам Вселенной» 
поразило зрителей таин‑
ственностью, красочностью, 
зрелищностью поставлен‑
ных номеров. В программе 
задействованы все твор‑
ческие коллективы Дворца 
Победы. На  сцене высту‑
пали дети заводчан и сами 
работники предприятия, ко‑
торые занимаются в хобби‑
классах. Это уже второе шоу 
в рамках нового направле‑
ния работы Дворца Победы, 
и прошло оно с успехом под 
громкие аплодисменты.

Елена ЖАБКИНА. 

Во Дворце Победы

Приглашайте друзей, приходите сами!

Приглашаем!
1 мая. Первомайская демонстрация (сбор – в 10:30, 

шествие по пр. Гагарина – в 11:00, митинг у Мемориа‑
ла Славы – 11:30).

8 мая. Городская легкоатлетическая эстафета –12:30 
(у администрации ЗГО).

9 мая. Митинг у Обелиска Славы – 10:00 – 10:30.
Парад на пр. Гагарина и митинг у Мемориала Славы 

– 11:00 – 12:30.
Лёгкоатлетическая эстафета на приз газеты «Тру‑

довая честь Златмаш» – 10:30 – 14:00 (стадион «Та‑
ганай»).

Концерт «Песни на привале» – 12:00 (площадка у 
Центральной библиотеки).

Концерт военно‑патриотической песни «Весна По‑
беды» – 19:30‑22:30 (площадь у администрации ЗГО).

Концерт творческих коллективов ДК «Победа» – 
20:00 – 21:00 (площадка около Дворца культуры).

Праздничный салют «Златмаш» – 22:30 (сквер у 
центральной проходной).

Сдай оружие!
В целях профилактики преступлений и  правона-

рушений, связанных с  правилами оборота оружия, 
боеприпасов и взрывчатых материалов, с 7 апреля 
на территории Челябинской области проводится про-
филактическое мероприятие «Оружие-2014».

В ходе данного мероприятия органами внутренних дел 
будет осуществляться приём от граждан незаконно храня‑
щегося и найденного оружия, боеприпасов, взрывчатых ве‑
ществ и взрывных устройств. Граждане, добровольно сдав‑
шие вышеназванные предметы, не только освобождаются 
от ответственности, но и получат денежную компенсацию.

Порядок сдачи оружия, боеприпасов и взрывчатых мате‑
риалов, а также размер денежной компенсации за добро‑
вольную сдачу можно узнать по телефонам дежурных ча‑
стей органов внутренних дел города. Межмуниципальный 
отдел «Златоустовский» (УВД г.  Златоуста)  — 65—32—91; 
79—93—04; 79—93—05. Отдел полиции № 13 (ОМ № 1) — 
67—44—17; 69—93—00; 69—93—11. Отдел полиции № 14 (ОМ 
№  2)  — 63—43—02. Пункт полиции №  8 (ОМ №  3 «Спец.
милиция» — 63—80—66 или 8—52—88.

Д. П. АФАНАСьЕВ, инспектор направления 
лицензионно-разрешительной работы ПП № 8.


